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①メンバー間で、理念や情報の共

有が難しい状況にある。 

 

②運営メンバー、協力メンバーが

一緒に話し合う場を設けるのが難

しい状況にある。 

 

③限られた時間内での活動のた

め、役割分担や業務の効率化が必

要。 

 

 

 

 

 研修を通して、組織の理念・

目的や価値を明文化し、メン

バーで共有することができ

た。 

 中長期計画を意識した次年度

の事業計画を立てることがで

きた。 

 

 

 

  今後の課題 

  3～5年の中長期ビジョンや 

  計画の明文化と共有。 

  より現実的な内容へ進化。 

団体運営の 

基礎を学ぶ研修会 

組織基盤強化助成金 
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